	[image: image2.jpg]



	[image: image3.jpg]I.1I. S. S. "M. Bartolo”
PACHINO (SR)




I.I.S.S. "Michelangelo Bartolo"

Viale Aldo Moro s.n. - 96018 Pachino (SR)
	[image: image2.jpg]
CERTIFICATO N. 50 100 14484 Rev.002

	
	Relazione iniziale – Primo biennio          
	Pag. 1 /1



[image: image4.png]= SCHEDA VALUTAZIONE PROCESSO [Modalita di compatibilts] - Microsoft Word (Attivazione del prodotto non fiuscita) - X
Inserisc Loyoutdipagina  Riferimenti  lettere  Revisione  Visualizza )
A 7 bCcD¢ | AaBbCel AaBbCcD¢ AaBb( AaBbC: AaBbCc AaBbCc AaBbCcl AaBbCcD AaBbCcD AaBbCcD AaBb( AaBbCcl 4aBBCeDe | | 8 sostituisc
Incolla - 3 1 Normale itolo 1 Nessuna. itolo itolo itolo itolo itolo itolo itolo itolo itolo ottotitolo  Enfasi deli nfasi (cor. Cambia | >
o /(nwmmm-cg e %, x° Normale | Titolo6 TN Tolo1  Tiolo2  Tiolo3  Tiolo4  TioloS  Tiole7  Tiolo®  Tioled  Titol Sottitolo  Enfasi deli. Enfasi (cor. - MBI | Tl
Appunti Garatere Paragrato stii Modfica
o e S N W R R R R N R K IR RMI XMIE AR W &
Alunna /o
Classe / Indirizzo
Disciplina
Periodo: 1° quadrimestre 2° quadrimestre
DESCRITTORE LIVELLO PUNTI
PARTECIPA ALLE LEZIONI di disturbo passivo positivo attivo attivo e costruttivo
CON ATTEGGIAMENTO 2 (2] [C) (2] (pr.10)
RISPETTA GLI ORARI | TEMPI ASSEGNATI raramente taivotta spesso | quasi sempre sempre
ELE SCADENZE 2 (2] [C) (2] (P10
LA COLLABORAZIONE CON IL GRUPPO CLASSE satuaria | superficiale | adequata attva | attivae produttiva
‘GRUPPO DI LAVORO E 2 (2] [C) (2] (P10
. non rilevante parziale reqolare. positiva sicura
LA PROGRESSIONE NEGLI APPRENDIMENTIE o2 [ oL6) Lo s
. poco avolte spesso quasi sempre. ‘sempre.
£ PRESENTE ALLE VERIFICHE PERIODICHE o2 P 6 P ot 10)
non conforme iniziale base intermedio avanzato
LIVELLO DI COMPETENZA EVIDENZIATO
(p15) (pL2s) (ptan) (ptan) (pLs0)
PUNTEGGIO 1100
PROF.SSA/PROF. VvoTO | /10
NOTA: AIFNIDELVOTOI PUNTEGGI CONLACIFRADELLE DECNEMAGGIOREOPPURE UGUALE A 5" VANNO ARROTONDATI PER ECCESSO ALLA DECINA SUCCESSIVA
@ TRy~ -
13

Pagina: 1ai2 | Parole:207 | <5 |

215
H O scrivi qui per eseguire la ricerca

" 2111072018





RELAZIONE INIZIALE
ISTITUTO :
Istituto Istruzione Superiore “M. Bartolo” – Pachino 
INDIRIZZO:
Trasporti e Logistica
ARTICOLAZIONE:
Conduzione Del Mezzo
CLASSE: IC
A.S. 2018/2019
COORDINATORE DI CLASSE:

Prof. 
MAUCERI CETTINA 
      
                ___________________






                                                                        (firma)
Pachino,   - -  / - - /- - 

1.  ANALISI DELLA SITUAZIONE INIZIALE
	 Alunni n.   30

	 Maschi n. 29

	 Femmine n.  1


	 Ripetenti n.   6

	 Non frequentanti n.2
	 Diversamente abili n. 1


	Caratteristiche della classe



	

	Tipologia
	   Livello
	Ritmo di lavoro
	Clima relazionale

	· tranquilla
· collaborativa
· vivace
· problematica
· demotivata
· poco rispettosa delle regole

· Altro [ specificare ] …
	·  alto
· medio - alto
· medio
· medio - basso
· basso
· Altro [ specificare ] …
	· sostenuto

· produttivo

· regolare
· discontinuo
· lento
· Altro [ specificare ] …

	· collaborativo
· buono
· sereno
· a volte conflittuale
· problematico
· Altro [ specificare ] ….


Eventuali osservazioni per gli alunni diversamente abili  [specificare] ___________________________________

   _______________________________________________________________________________________________________________          
   ______________________________________________________________________________________________________________          
Strumenti utilizzati per la rilevazione della situazione di partenza 

· Prove d’ingresso comuni concordate nelle riunioni dei dipartimenti disciplinari (classi prime e terze)
· Prove d’ingresso definite dal singolo docente (classi seconde, quarte e quinte)

· Accertamento orale dei prerequisiti

· Griglie di osservazione

· Osservazione diretta degli alunni 

· Discussioni su tematiche curricolari e non curriculari
· Conoscenza pregressa acquisita negli anni scolastici precedenti

· Informazioni fornite dagli ex insegnanti

· Analisi del curriculum scolastico

· Altro [ specificare ] ……
Suddivisione iniziale della classe per “Fasce di Livello”

	Livello di competenza
	Descrittore di performance
	  N. alunni (indicativo) 
	Interventi

	A – Avanzato (9/10)
	Prerequisiti pienamente acquisiti con approfondimenti personali (10) - acquisiti (9)
Impegno accurato

Metodo di studio e di lavoro efficace e produttivo
	
	 Potenziamento

	B – Intermedio (7/8)
	Prerequisiti acquisiti in modo soddisfacente (8) -  discreto (7) 

Impegno puntuale (8) - regolare (7)

Metodo di studio e di lavoro efficace (8)
	7
	Potenziamento
 Consolidamento

	C – Base (5/6)
	Prerequisiti sufficienti
Impegno non sempre regolare e differenziato in relazione alle discipline
	10
	 Consolidamento

	D – Base non raggiunto (< 5) 
	Prerequisiti frammentari e carenti 

Impegno discontinuo

Metodo di lavoro non adeguato
	11
	Recupero


  [ Se non è possibile fare un quadro d'insieme comune riportare la situazione iniziale della/e disciplina/e in questione ]

2.  OBIETTIVI
Il Consiglio di Classe intende perseguire nel presente anno scolastico gli obiettivi comportamentali e cognitivi di seguito riportati.
Obiettivi comportamentali
· Rispettare il Regolamento d’Istituto
· Rispettare il Regolamento Disciplinare

· Conoscere e vivere le regole della solidarietà e della convivenza nel gruppo classe
· Rispettare gli altri, le cose e l’ambiente che ci circonda

· Sviluppare in modo armonico la personalità nei suoi vari aspetti, motorio compreso
· Porsi in relazione con i compagni e con i docenti in modo corretto
· Partecipare in modo attivo, responsabile e propositivo alla vita scolastica ed alle attività didattiche
· Intervenire in un dialogo in modo ordinato e produttivo
· Impegnarsi nel portare a termine il compito assegnato, con deroghe solo se debitamente motivate (puntualità nelle consegne)
· Essere disponibile al confronto ed al lavoro di gruppo
· Accettare e rispettare il “diverso” da sé 
· Altro [ specificare ] ……………………
Obiettivi cognitivi
Acquisire un metodo di lavoro efficace

· Prendere appunti
· Migliorare le abilità di lettura e di comprensione dei testi
· Affinare e maturare un metodo di studio appropriato ed autonomo
· Pianificare in modo efficace il lavoro domestico
· Identificare le caratteristiche dei compiti da svolgere (scopi, procedure/strategie, livello di difficoltà)

· Riuscire a sintetizzare i contenuti mettendo in risalto quelli più importanti
· Distinguere le informazioni principali da quelle secondarie
· Collegare le informazioni
· Sfruttare occasioni di esperienze extrascolastiche
· Altro [ specificare ] ……………………
Sviluppare capacità logiche

· Cogliere analogie, differenze, correlazioni
· Saper applicare le conoscenze e le abilità acquisite in altri ambiti disciplinari ed in situazioni nuove
· Essere capace di osservare e formulare ipotesi
· Potenziare le abilità di calcolo
· Potenziare le capacità di analisi e di sintesi
· Altro [ specificare ] ……………………
Sviluppare capacità comunicative
· Potenziare le capacità comunicative, sapendo riconoscere ed utilizzare correttamente i diversi linguaggi disciplinari, sia in forma scritta che orale
· Esporre, sia nella forma scritta sia in quella orale, in modo chiaro, ordinato e coerente
· Altro [ specificare ] ……………………
3.  COMPETENZE
[ Inserire le Competenze distintive dell’indirizzo (1° Biennio - 2° Biennio e 5° Anno) aggiornate all’a. s. 2018/2019 ]
· Per il biennio LICEO - I.T.I.S. inserire ALLEGATO 1
· Per il triennio Liceo delle Scienze Umane inserire ALLEGATO 2
· Per il triennio Liceo delle Scienze Applicate inserire ALLEGATO 3

· Per il triennio Liceo Scientifico inserire ALLEGATO 4

· Per il triennio Liceo Classico inserire ALLEGATO 5

· Per il triennio I.T.I.S. Elettronica ed Elettrotecnica inserire ALLEGATO 6

· Per il triennio I.T.I.S. Meccanica e Meccatronica inserire ALLEGATO 7

· Per il triennio I.T.I.S. Trasporti e Logistica inserire ALLEGATO 8-9-10
Si rimanda alle “Programmazioni Disciplinari” dei singoli docenti per ciò che concerne, nell’ambito delle varie discipline, l’individuazione dettagliata di conoscenze, abilità e competenze. Le programmazioni individuali, trasmesse all’indirizzo di posta elettronica programmazioni-as2018@istitutobartolo.it, costituiscono parte integrante della presente Programmazione di Classe.
4.  METODI E STRATEGIE D’INSEGNAMENTO
Saranno adottate le metodologie di lavoro che seguono.
 Tipo di attività e gestione del gruppo classe 
· Approccio induttivo

· Approccio deduttivo

· Uso di software didattici

· Problem solving

· Role play

· Brainstorming

· Feedback

· Circle time

· Cooperative learning

· Peer education

· Project work

· Imparare facendo

· Approccio comunicativo funzionale

· Drammatizzazione 

· Ricerche individuali o di gruppo

· Analisi di casi

· Lezioni interattive
· Lezioni frontali

· Lezioni dialogate
· Lezioni multimediali
· Lezioni seguite da esercizi applicativi

· Studio guidato

· Dibattiti in classe

· Debriefing
· Dialoghi formativi
· Esercitazioni individuali in classe o in laboratorio

· Esercitazioni a coppia in classe o in laboratorio

· Esercitazioni grafiche e pratiche

· Esercitazioni guidate
· Esercitazioni per piccoli gruppi in classe

· Correzione collettiva di esercizi ed elaborati vari svolti in classe e a casa

· Elaborazione di schemi / mappe concettuali

· Scoperta guidata (alternanza di domande, risposte brevi e brevi spiegazioni)
· Gruppi di studio

· Lavori di gruppo
· A.S.L.
· C.L.I.L.

· E - learning

· Percorsi di autoapprendimento
· Simulazioni / Virtual Lab

· Attività di Laboratorio

· Altro [ specificare ] ………..
Materiali, strumenti didattici e laboratori
	Materiali
	Strumenti
	Laboratori

	· Libro di testo      
· Altri testi

· Testi di approfondimento

· Pubblicazioni

· E - book

· Monografie di apparati

· Appunti

· Dispense

· Giornali 
· Riviste  

· Opere multimediali

· Schede di lavoro guidate

· Fotografie

· Fotocopie

· Software didattici
· Attrezzatura da disegno
· Cartografia tradizionale e/o elettronica

· Altro [ specificare ] ……
	· Lavagna
· LIM

· Videoproiettore

· Videocamera

· Televisore e videoregistratore

· Internet

· PC
· Registratore audio
· Simulatore

· Apparati multimediali

· Strumenti di misura

· Strumenti per il calcolo elettronico

· Visite guidate

· Incontri con esperti

· Conferenze/Dibattiti

· Uscite didattiche

· Stages formativi

· Altro [ specificare ] ……..
	· Laboratorio di informatica

· Laboratorio musicale

· Laboratorio multimediale

· Laboratorio linguistico

· Laboratorio di fisica

· Laboratorio di scienze

· Virtual - Lab

· Laboratorio di Trasporti e logistica

· Palestra

· Biblioteca

· Aula di disegno
· Altro [ specificare ] ……….


5. VERIFICA E VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI 
Per verificare e valutare il raggiungimento degli obiettivi/competenze prefissati, ciascun docente effettuerà verifiche scritte ed orali, nei modi specificati all’interno delle rispettive programmazioni.

Le interrogazioni orali saranno volte anche a valutare le capacità di ragionamento ed i progressi raggiunti nella chiarezza e nella proprietà di espressione degli allievi.

Verranno effettuati tre tipi di verifica: diagnostica, di processo formativo e sommativa.
	Tipo di verifica
	Scopo
	Periodo

	Diagnostica
	Per individuare i prerequisiti ed il livello iniziale degli alunni.
	24 - 28 settembre 2018

	Formativa
	Per costatare in itinere il livello di apprendimento o le possibili difficoltà riscontrabili dagli alunni in modo da apportare gli opportuni, e tempestivi, correttivi nell’azione didattica. 
	In itinere

	Sommativa
	Per accertare il raggiungimento degli obiettivi prefissati ed esprimere un giudizio complessivo sui livelli di competenza raggiunti dagli alunni.
	(*)


(*) PER OGNI QUADRIMESTRE
· I docenti le cui discipline prevedono sia lo scritto sia l’orale svolgeranno due verifiche scritte sommative, e due verifiche orali sommative;
· I docenti le cui discipline prevedono invece solo l’orale svolgeranno tre verifiche orali sommative. 

Le verifiche orali potranno essere sostituite da verifiche scritte sommative.
Per quanto riguarda la valutazione delle competenze acquisite dagli alunni, nel corso delle verifiche scritte si farà ricorso al “Protocollo per le Verifiche Scritte Sommative ” adottato dal Collegio dei Docenti del 17 ottobre 2018.
Il “Protocollo per le Verifiche Scritte Sommative” (Allegato A) è parte integrante della presente Programmazione di Classe.

Interventi di recupero e sostegno
Per gli alunni in difficoltà saranno fornite opportune spiegazioni, schede di approfondimento, esercizi di rinforzo allo scopo di consentire loro almeno il recupero delle competenze minime necessarie ad intraprendere lo studio dei vari moduli. 

Strumenti per le verifiche
Le modalità previste per le prove di verifica, sia scritte sia orali, sono:

	Prove tradizionali
	Prove semi - strutturate
	Prove strutturate
	Altre tipologie

	· Colloqui su argomenti  pluri/multidisciplinari

· Esercizi di traduzione

· Verifiche orali 

· Temi

· Produzione di testi
· Composizioni
· Elaborazioni grafiche

· Altro [ specificare ] …
	· Saggi brevi

· Attività di ricerca
· Articoli di giornale

· Riassunti e relazioni

· Questionari 

· Risoluzione di problemi
· Altro [ specificare ] …  

	· Test a scelta multipla

· Brani da completare

· Corrispondenze

· Questionari a risposta chiusa

· Questionari vero/falso

· Altro [ specificare ] …..
	· Esercizi di grammatica, sintassi, ...

· Esecuzione di calcoli
· Simulazioni
· Esperienze di laboratorio
· Test di ascolto in lingua straniera

· Compiti di realtà

· Test su modello Invalsi

· Prova esperta

· Diario di bordo

· Altro [ specificare ] …..


Criteri comuni per la corrispondenza tra voti e livelli di competenze disciplinari acquisite
	Voti
	Livello di competenza
	Descrittore di performance

	9 - 10
	A – Avanzato
	Competenze pienamente acquisite con approfondimenti personali (10)
Competenze pienamente acquisite (9)
Impegno accurato

Metodo di studio e di lavoro efficace e produttivo

	7 - 8
	B – Intermedio 
	Competenze acquisite in modo soddisfacente (8) -  discreto (7)
Impegno puntuale (8) - regolare (7)
Metodo di studio e di lavoro efficace (8)

	5 - 6
	C – Base 
	Competenze nel complesso sufficienti

Impegno non sempre regolare e differenziato in relazione alle discipline

	< 5
	D – Base non raggiunto 
	Competenze frammentarie e carenti 

Impegno discontinuo

Metodo di lavoro non adeguato


Oltre alla valutazione delle verifiche, ai fini delle valutazioni periodiche bimestrali si terrà conto anche dei descrittori 1, 2, 3, 4, 5 riportati nella successiva “Scheda di Valutazione del Processo d’Insegnamento - Apprendimento”. 

Quest’ultima sarà utilizzata per esprimere la valutazione quadrimestrale e finale degli alunni.
6. VALUTAZIONE DEL PROCESSO D’INSEGNAMENTO - APPRENDIMENTO 
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Al termine del 1° e del 2° quadrimestre verrà valutato l’intero processo d’insegnamento - apprendimento secondo i criteri approvati dal Collegio dei Docenti del 17 ottobre 2018 e riportati nella seguente
“Scheda di Valutazione del Processo d’Insegnamento - Apprendimento”.
7. VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO 

Per l’attribuzione del voto di comportamento il Consiglio di Classe prenderà in considerazione i seguenti indicatori (vedi “Protocollo per l’attribuzione del voto di comportamento” di seguito riportato): 

· Comportamento responsabile ovunque, anche durante lo svolgimento delle visite d’istruzione 

· Rispetto del Regolamento d’Istituto nell’utilizzo delle strutture e del materiale della scuola nonché nella collaborazione con docenti, personale scolastico e compagni 

· Rispetto del Regolamento Disciplinare

· Frequenza e puntualità 

· Interesse e partecipazione al dialogo educativo 

· Svolgimento delle consegne, impegno e costanza nel lavoro scolastico, a scuola e a casa 

In particolare:
· L’attribuzione del voto da 10 a 9 richiede la presenza di tutti i descrittori 
·  L’attribuzione del voto da 8 a 6 richiede la presenza di almeno tre descrittori 
·  L’attribuzione del voto inferiore alla sufficienza può essere espressa anche con la presenza di uno solo dei descrittori 
PROTOCOLLO PER L’ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI COMPORTAMENTO
	VOTO
	DESCRITTORI

	10
	· Comportamento maturo, collaborativo e rispettoso nei confronti di docenti e compagni, ruolo propositivo e trainante all’interno della classe 

· Scrupoloso rispetto del Regolamento d’Istituto 

· Frequenza assidua con occasionali ritardi e/o uscite anticipate 

· Spiccato interesse e partecipazione motivata, attiva e costante a tutte le attività didattiche incluse quelle di alternanza scuola lavoro 

· Puntuale, creativo e critico assolvimento delle consegne e degli impegni scolastici 

	9
	· Comportamento corretto e collaborativo nei confronti di docenti e compagni, ruolo significativo all’interno della classe 

· Rispetto del Regolamento d’Istituto 

· Assiduità nella frequenza, rari ritardi e/o uscite anticipate 

· Vivo interesse e partecipazione attiva a tutte le attività didattiche incluse quelle di alternanza scuola lavoro 

· Puntuale assolvimento delle consegne e degli impegni scolastici

	8
	· Comportamento corretto e collaborativo nei confronti di docenti e compagni

· Osservanza delle norme scolastiche 

· Frequenza regolare, alcuni ritardi e/o uscite anticipate 

· Interesse e partecipazione adeguati alle lezioni ed alle attività di alternanza scuola lavoro

· Assolvimento nel complesso soddisfacente delle consegne e degli impegni scolastici 

	7
	· Comportamento sostanzialmente corretto ma poco collaborativo nei confronti di docenti e compagni 

· Rispetto del Regolamento d’Istituto, seppure con infrazioni lievi 

· Frequenza abbastanza regolare ma con vari episodi di entrate e/o uscite anticipate

· Interesse selettivo (privilegia alcune attività o discipline) e partecipazione piuttosto marginale e/o discontinua, anche alle attività di alternanza scuola lavoro

· Assolvimento non sempre regolare delle consegne e degli impegni scolastici

	6


	· Comportamento poco corretto e poco rispettoso nei rapporti con insegnanti, compagni e personale ATA 

· Episodi di mancato rispetto delle norme scolastiche, anche soggetti a sanzioni disciplinari con eventuale sospensione dall’attività didattica 

· Frequenza non regolare e/o con reiterati episodi di entrate e/o uscite fuori orario

· Disinteresse verso tutte le attività didattiche incluse quelle di alternanza scuola lavoro

· Ricorrenti mancanze nell’assolvimento degli impegni scolastici 

	5 (*)

	· Responsabilità diretta su fatti gravi nei confronti di docenti e/o compagni e/o lesivi della loro dignità 

· Comportamenti di particolare gravità per i quali vengano deliberate sanzioni disciplinari che comportino l’allontanamento temporaneo dello studente dalla comunità scolastica per un periodo non inferiore ai 15 giorni 

· Frequenza non regolare e con numerosi episodi di entrate e/o uscite fuori orario 

· Completo disinteresse per tutte le attività didattiche, anche per quelle di alternanza scuola lavoro

· Svolgimento scarso o nullo delle consegne e degli impegni scolastici 


* La valutazione del comportamento inferiore a 6/10, riportata dallo studente in sede di scrutinio finale, comporta la non ammissione automatica dell’alunno alla classe successiva o all’esame di Stato conclusivo del ciclo di studi, indipendentemente dalla valutazione nelle altre discipline.

8. PROGETTAZIONE DI CLASSE
UNITÀ DI APPRENDIMENTO INTERDISCIPLINARE CON COMPITO DI REALTÀ 
[ specificare solo nel caso in cui più docenti del Consiglio di Classe optino per tale progettazione, fermo restando che i docenti non partecipanti dovranno programmare proprie U.d.A. la cui attuazione sarà monitorata in sede di  Consiglio di Classe ]

· Titolo:
· Ambito:

· Compito/Attività da svolgere:

· Coordinatore/Referente:
· Disciplina/e coinvolta/e:

· Periodo di svolgimento:

· N. ore:

· Modalità di verifica: 
GIOCHI SPORTIVI STUDENTESCHI [ specificare ]

· Titolo:

· Ambito:

· Compito/Attività da svolgere:

· Coordinatore/Referente:
· Disciplina/e coinvolta/e:

· Periodo di svolgimento:

· N. ore:

· Modalità di verifica:

PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO [ specificare ]

· Titolo:

· Ambito:

· Compito/Attività da svolgere:

· Tutor:
· Disciplina/e coinvolta/e:

· Periodo di svolgimento:

· N. ore:

· Modalità di verifica:
CLIL LAYOUT / LESSON PLAN SOFT CLIL [ specificare ]

· Titolo:

· Ambito:
· Compito/Attività da svolgere:

· Coordinatore/Referente:
· Disciplina/e coinvolta/e:

· Periodo di svolgimento:

· N. ore:

· Modalità di verifica:
Altro [ specificare ] …….
9. PROGETTI D’ISTITUTO
 PROGETTI  “P.O.N.”
	Ambito
	Progetto
	N. ore
	Discipline ed insegnanti coinvolti
	Periodo di svolgimento

	Attività extra curriculari, culturali e formative
	Competenze di base
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[ scheda riassuntiva dei progetti PON avviati sarà disponibile presso l’ufficio del D.S.G.A. a  partire dal mese di novembre ]
  PROGETTI  “F.IS.”  
	Ambito
	Progetto
	N. ore
	Discipline ed insegnanti coinvolti
	Periodo di svolgimento

	Attività extra curriculari, culturali e formative
	Italiano L2
	
	
	

	
	Teatro
	
	
	

	
	Tutoring
	
	
	

	
	
	
	
	


[ scheda riassuntiva dei progetti F.IS. avviati sarà disponibile presso l’ufficio del D.S.G.A. a partire dal mese di novembre ]
10. PROPOSTE DI USCITE DIDATTICHE, VISITE GUIDATE, VIAGGI D’ISTRUZIONE, STAGES, ecc.  
	Tipologia
	Viaggio d’istruzione

	Destinazione/Itinerario
	Campania

	Finalità 
	· Maturazione del senso civico
· Rispetto delle regole

	Obiettivi 
	· Conoscenza del patrimonio artistico-culturale

· ……………..

	Collocazione all'interno della programmazione, con riferimento alle discipline coinvolte
	

	Attività preparatorie
	Ricerche individuali e di gruppo ……..

	Attività di rielaborazione
	Relazione con reportage fotografico ……………

	Attività alternativa per eventuali studenti che non parteciperanno
	

	Docente proponente
	Il Consiglio di classe

	Accompagnatori  
	[ Indicare i nominativi ] 

	Periodo proposto e durata
	Marzo - Aprile

	Mezzo di trasporto suggerito
	 Autobus 

	Note
	


	Tipologia
	Visita guidata

	Destinazione/Itinerario
	

	Finalità 
	· Maturazione del senso civico
· …………….

	Obiettivi 
	· Conoscenza del patrimonio artistico-culturale

· ……………..

	Collocazione all'interno della programmazione, con riferimento alle discipline coinvolte
	

	Attività preparatorie
	Ricerche ………

	Attività di rielaborazione
	Relazione con reportage fotografico ………

	Attività alternativa per eventuali studenti che non parteciperanno
	

	Docente proponente
	Il Consiglio

	Accompagnatori  
	[ Indicare i nominativi ] 

	Periodo proposto e durata
	

	Mezzo di trasporto suggerito
	Aereo – Autobus – Treno – Nave ……….

	Note
	


Altro [ specificare ] …………………..
Il Consiglio di Classe
	DOCENTE
	DISCIPLINA

	AMORE SALVATORE – CONTARINO DANIELE
	TECNOLOGIE INFORMATICHE

	AVVEDUTO MASSIMO – ASSENNATO ROSARIO
	TECNOLOGIE E TECNICHE DI RAP. GRAF.

	BAGGIERI SALVATORE
	SCIENZE INTEGRATE - GEOGRAFIA

	BORGH CONCETTA
	LINGUA INGLESE

	CANNATA ROSARIO
	SOSTEGNO

	FRONTE SALVATORE
	LINGUA E LETT. ITALIANA E STORIA

	RISCICA VERA
	SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE

	MAUCERI CETTINA
	MATEMATICA

	PICCIONE ANNA
	SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA)

	STAGLIANO' CHIARA
	RELIGIONE CATT. / ATTIVITA ALTERN.

	TERMINI MARIA
	DIRITTO ED ECONOMIA

	MANERA AGNESE
	SCIENZE INTEGRATE (FISICA)


	Cognome e Nome
	Genitore dell'alunno/a

	VACCARISI LUIGI
	VACCARISI NATALE

	GERMANO CONCETTA
	CAVARRA DANILO


	Alunno

	BURGARETTA JACOPO PIO

	VACCARISI NATALE


Pachino, 15 novembre 2018


        Il Docente/Coordinatore di Classe

 _______________________________________________
ALLEGATI 1-10
COMPETENZE DISTINTIVE DEL 1° BIENNIO LICEO - I.T.I.S.
(Competenze chiave di cittadinanza europea, Riferimento 2006/962/CE)

1.  Comunicazione nella madrelingua
Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. Redigere relazioni analitiche e  tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo.

2.  Comunicazione nelle lingue straniere
Comprendere messaggi in lingua inglese. Iniziare, sostenere e concludere conversazioni. Leggere, comprendere e produrre testi appropriati alle esigenze individuali, eventualmente utilizzando anche i linguaggi settoriali previsti dai percorsi di studio. Conseguire il livello B1 della certificazione linguistica, come previsto dal CEFR.

3.  Competenze matematiche e competenze di base in scienze e tecnologie
Utilizzare il linguaggio ed i metodi propri della matematica e delle discipline scientifiche per organizzare e valutare adeguatamente informazioni qualitative e quantitative. Utilizzare le strategie del pensiero razionale negli aspetti dialettici ed algoritmici per affrontare situazioni problematiche, elaborando opportune soluzioni.

4.  Competenza digitale
Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive ed agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca ed approfondimento disciplinare. 

5.  Imparare a imparare
Partecipare attivamente alle attività portando il proprio contributo personale. Reperire, organizzare, utilizzare informazioni da fonti diverse per assolvere un determinato compito; organizzare il proprio apprendimento; acquisire abilità di studio. 

6.  Competenze sociali e civiche
Agire in modo autonomo e responsabile, conoscendo ed osservando regole e norme. Appropriarsi della cultura dei diritti umani e dei valori da essi contemplati. Collaborare e partecipare rispettando e comprendendo i diversi punti di vista. 

7.  Spirito di iniziativa e imprenditorialità
Risolvere i problemi che si incontrano nella vita e nel lavoro e proporre soluzioni. Valutare rischi ed opportunità; scegliere tra opzioni diverse; prendere decisioni; agire con flessibilità; progettare e pianificare; conoscere l’ambiente in cui si opera anche in relazione alle proprie risorse. 

8.   Consapevolezza ed espressione culturale
Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici ed ambientali, per una loro corretta valorizzazione e fruizione. Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell’ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo. Conoscere il territorio locale dal punto di vista geomorfologico e climatico, le vicende storiche che lo hanno interessato, il patrimonio artistico e culturale. Comprendere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressività corporea e l’importanza che riveste la pratica dell’attività motorio - sportiva per il benessere individuale e collettivo.

COMPETENZE DISTINTIVE 2° BIENNIO E 5° ANNO I.T.I.S – TRASPORTI E LOGISTICA

(Fonte D.P.R. 88/2010 PECUP Allegato C)

1. Identificare, descrivere e comparare le tipologie e funzioni dei vari mezzi e sistemi di trasporto.

2. Controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di trasporto ed intervenire in fase di programmazione della manutenzione.

3. Interagire con i sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico e relative comunicazioni nei vari tipi di trasporto.

4. Gestire in modo appropriato gli spazi a bordo ed organizzare i servizi di carico e scarico, di sistemazione delle merci e dei passeggeri.
5. Gestire l’attività di trasporto tenendo conto delle interazioni con l’ambiente esterno (fisico e delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata.

6. Organizzare il trasporto in relazione alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli spostamenti.

7. Cooperare nelle attività di piattaforma per la gestione delle merci, dei servizi tecnici e dei flussi passeggeri in partenza ed in arrivo.

8. Operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative sulla sicurezza.

CONDUZIONE DEL MEZZO NAVALE (CMN)
	
	Tavola delle Competenze previste dalla Regola A-II/1 – STCW 95 Amended Manila 2010

	Funzione
	Competenza
	Descrizione

	Navigazione a Livello Operativo
	I
	Pianifica e dirige una traversata e determina la posizione

	
	II
	Mantiene una sicura guardia di navigazione

	
	III
	Uso del radar e ARPA per mantenere la sicurezza della navigazione

	
	IV
	Uso dell’ECDIS per mantenere la sicurezza della navigazione

	
	V
	Risponde alle emergenze

	
	VI
	Risponde a un segnale di pericolo in mare

	
	VII
	Usa l’IMO Standard Marine Communication Phrases e usa l’Inglese nella forma scritta e orale

	
	VIII
	Trasmette e riceve informazioni mediante segnali ottici

	
	IX
	Manovra la nave

	Maneggio e stivaggio del carico a livello operativo
	X
	Monitora la caricazione, lo stivaggio, il rizzaggio, cura durante il viaggio e sbarco del carico

	
	XI
	Ispeziona e riferisce i difetti e i danni agli spazi di carico, boccaporte e casse di zavorra

	Controllo dell’operatività della nave e cura delle persone a bordo a livello operativo
	XII
	Assicura la conformità con i requisiti della prevenzione dell’inquinamento

	
	XIII
	Mantenere le condizioni di navigabilità (seaworthiness) della nave

	
	XIV
	Previene, controlla e combatte gli incendi a bordo

	
	XV
	Aziona (operate) i mezzi di salvataggio

	
	XVI
	Applica il pronto soccorso sanitario (medical first aid) a bordo della nave

	
	XVII
	Controlla la conformità con i requisiti legislativi

	
	XVIII
	Applicazione delle abilità (skills) di comando (leadership) e lavoro di squadra (team working)

	
	XIX
	Contribuisce alla sicurezza del personale e della nave

	
	
	


CONDUZIONE DI APPARATI E IMPIANTI MARITTIMI (CAIM)  - CORSO SERALE
	Tavola delle Competenze previste dalla Regola A-III/1 – STCW 95 Emended Manila 2010

	Funzione
	Competenza
	Descrizione

	Meccanica navale a livello operativo
	I
	Mantiene una sicura guardia in macchina

	
	II
	Usa la lingua inglese in forma scritta e parlata

	
	III
	Usa i sistemi di comunicazione interna

	
	IV
	Fa funzionare (operate) il macchinario principale e ausiliario e i sistemi di controllo associati

	
	V
	Fare funzionare (operate) i sistemi del combustibile, lubrificazione, zavorra e gli altri sistemi di pompaggio e i sistemi di controllo associati

	Controllo elettrico, elettronico e meccanico a livello operativo
	VI
	Fa funzionare (operate) i sistemi elettrici, elettronici e di controllo

	
	VII
	Manutenzione e riparazione dell’apparato elettrico, elettronico

	Manutenzione e riparazione a livello operativo
	VIII
	Appropriato uso degli utensili manuali, delle macchine utensili e strumenti di misurazione per la fabbricazione e la riparazione a bordo

	
	IX
	Manutenzione e riparazione del macchinario e dell’attrezzatura di bordo

	Controllo dell’operatività della nave e la cura delle persone a bordo a livello operativo.
	X
	Assicura la conformità con i requisiti della prevenzione dell’inquinamento

	
	XI
	Mantenere le condizioni di navigabilità (seaworthiness) della nave

	
	XII
	Previene, controlla e combatte gli incendi a bordo

	
	XIII
	Fa funzionare  i mezzi di salvataggio

	
	XIV
	Applica il pronto soccorso sanitario (medical first aid) a bordo della nave

	
	XV
	Controlla la conformità con i requisiti legislativi

	
	XVI
	Applicazione delle abilità (skills) di comando (leadership) e lavoro di squadra (team working).

	
	XVII
	Contribuisce alla sicurezza del personale e della nave


ALLEGATO A
	   Istituto d’Istruzione Superiore “Michelangelo Bartolo” di Pachino (Siracusa) − PROTOCOLLO PER LE VERIFICHE SCRITTE SOMMATIVE DI _________________________________


	ALUNNA/O: __________________________________________________
	CLASSE: ____
	DATA: ___ / ___ /​ ____
	ARGOMENTI: ________________________________________________________________________________________


	CONOSCENZE
	ABILITÁ
	COMPETENZE DISCIPLINARI / 

   COMPETENZE MINIME DISCIPLINARI 
	DISCIPLINE CONCORRENTI
	PROVE
	
	DESCRITTORI DI PERFORMANCE
	SCALA

	DAL CURRICOLO


	DAL CURRICOLO


	COMPETENZE DISCIPLINARI:

DAL CURRICOLO

COMPETENZE MINIME DISCIPLINARI:

DAL CURRICOLO
	DAL CURRICOLO


	DAL CURRICOLO


	conoscenze
	La conoscenza dei contenuti
	è completa ed approfondita
	     A

	
	
	
	
	
	
	
	è sostanzialmente completa
	     B

	
	
	
	
	
	
	
	è essenziale
	     C

	
	
	
	
	
	
	
	è lacunosa e superficiale / è molto lacunosa
	     D

	
	
	
	
	
	ABILITÁ
	L’esposizione dei contenuti, 

l’organizzazione del discorso, 

l’applicazione delle conoscenze,

la riproduzione di …… ………………
	sono abilità pienamente acquisite dall’alunno
	     A

	
	
	
	
	
	
	
	sono abilità acquisite dall’alunno
	     B

	
	
	
	
	
	
	
	sono abilità acquisite dall’alunno ma con qualche imprecisione
	     C

	
	
	
	
	
	
	
	sono abilità parzialmente acquisite / non ancora acquisite dall’alunno
	     D

	
	
	
	
	
	COMPETENZE
	L’analisi / la sintesi, 

la rielaborazione,   

le connessioni,

le strategie,

la capacità di usare conoscenze ed abilità in situazioni nuove,

………………
	sono sicure, logiche, articolate e complete
	     A

	
	
	
	
	
	
	
	sono coerenti e sostanzialmente complete
	     B

	
	
	
	
	
	
	
	sono adeguate con qualche imprecisione / sono minime
	     C

	
	
	
	
	
	
	
	sono improprie e parziali / sono inadeguate
	     D

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	CORRISPONDENZA TRA IL PUNTEGGIO IN LETTERE ED IL VOTO IN DECIMI

	

	VOTO IN DECIMI
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	1 - 2

	PUNTEGGIO IN LETTERE


	Tutte “A”

	Solo “A” e “B”
	Tutte “B”
	 Una o più “C”  con “A” e/o “B” 
	Tutte “C”

Una “D” con “A” e/o “B” 
	Con “C” e “D” (senza prevalenza di “D”)
	  Con prevalenza di “D”
	Tutte “D”
	        Conoscenze

    pressochè nulle

  Abiltà non rilevate

       Competenze 

    non strurtturate


[image: image6.png]



[image: image1.png]






VOTO: ________ / 10











L’INSEGNANTE: __________________________________________________________











PUNTEGGIO: _________/_________/_________/








LEGENDA:   A - AVANZATO;    B - INTERMEDIO;    C - BASE;     D - BASE NON RAGGIUNTO








NOTA: Compilare solo le parti che interessano apponendo una o più “X” oppure completando. Le parti che non interessano potranno essere eliminate
Relazione iniziale R2_10.07.18

